
Program:  “Programul Educație și Ocupare” 
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de 
muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate 
de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+) 
Acțiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului 
Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie socială 
Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate 
Titlu: Urban Integrat – integrarea pe piața muncii a persoanelor din grupurile vulnerabile din mediul urban prin intreprinderi sociale in regiunile 
Nord-Est și Sud-Est 
Cod SMIS: 301646 

Octombrie 2025 

Informarea publicului cu privire la activitățile desfășurate în cadrul proiectului „Urban Integrat – integrarea pe 
piața muncii a persoanelor din grupurile vulnerabile din mediul urban prin intreprinderi sociale in regiunile Nord-

Est și Sud-Est” 

În perioada 1 august 2024 – 31 ianuarie 2027, Societatea Națională de Cruce Roșie din România, în parteneriat cu 
Asociația pentru Dezvoltare Comunitară și Servicii Sociale, implementează proiectul „ Urban Integrat – integrarea pe 
piața muncii a persoanelor din grupurile vulnerabile din mediul urban prin intreprinderi sociale in regiunile Nord-Est 
și Sud-Est”, având codul SMIS 301646. Valoarea totală a proiectului este de 14.860.611,55 lei, din care 12.606.019,82 
lei reprezintă fonduri nerambursabile din Fondul Social European, iar 2.254.591,73 lei provin din bugetul național. 
Finanțarea este oferită de Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene, în calitate de Autoritate de Management 
pentru Programul Educație și Ocupare 2021–2027. Proiectul are drept scop facilitarea integrării profesionale a 
persoanelor vulnerabile din mediul urban, prin susținerea creării și dezvoltării a 21 de întreprinderi sociale în 
regiunile Nord-Est și Sud- Est.  

ACTIVITĂȚI ȘI REZULTATE ÎN LUNILE SEPTEMBRIE – OCTOMBRIE 2025 

ACTIVITATEA 2. Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii intreprinderilor sociale 
Subactivitatea 2.1 Decontarea de catre administratorii schemei pentru entitatile economiei sociale a sumelor 
aferente implementarii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului (L13 – L30, august 2025 – ianuarie 2027) 
Subactivitatea 2.2 Monitorizarea functionarii si dezvoltarii entitatilor de economie sociala finantate (L13 – L30, 
august 2025 – ianuarie 2027) 

În perioada septembrie – octombrie 2025, implementarea planurilor de afaceri aprobate a continuat în ritm susținut. 
Reprezentanții celor 20 întreprinderi cu contractat de subvenție au continuat procedurile pentru obținerea 
atestatelor de întreprindere socială de la Agențiile Județene pentru Ocuparea Forței de Muncă (AJOFM) competente, 
etapă esențială pentru buna desfășurare a activităților în cadrul proiectului. 

În aceeași perioadă, au fost organizate întâlniri lunare de monitorizare online cu beneficiarii, la care au participat 
experții SES și coordonatorul de activitate. În cadrul acestor întâlniri, au fost prezentate clarificări privind obligațiile 
administrative și operaționale, cu accent pe respectarea principiilor orizontale privind egalitatea de șanse, 
nediscriminarea și accesibilitatea. Totodată, au fost transmise informări referitoare la obținerea atestatului de 
întreprindere socială, precum și notificări privind inițierea actelor adiționale, elaborarea memoriilor justificative și 
alte clarificări necesare în procesul de implementare. 

De asemenea,  a fost primită tranșa I de finanțare, iar sumele aferente, reprezentând 80% din valoarea sprijinului 
financiar aprobat pentru fiecare întreprindere socială, au fost transferate către cei 20 beneficiari incluși în această 
etapă. Această finanțare a permis continuarea activităților planificate și consolidarea pașilor necesari pentru 
operaționalizarea întreprinderilor sociale înființate. 

Pe parcursul derulării sale, proiectul își propune să asigure un cadru de lucru corect și sustenabil, prin: garantarea 
tratamentului egal pentru toți participanții, prevenirea și sancționarea discriminării de orice fel, facilitarea accesului 
persoanelor cu dizabilități la toate activitățile și gestionarea eficientă și transparentă a resurselor puse la dispoziție.  

Informații suplimentare se pot obține de la Societatea Națională de Cruce Roșie din România, str. Biserica Amzei nr. 29, Bucuresti, website: 
https://urban-integrat.ro/, email: crr@crucearosie.ro, Persoana de contact: Manager proiect Victor Nicolaescu, email: 
victor.nicolaescu@crucearosie.ro 


